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Streszczenie

Poprawna komunikacja nauczyciela z uczniami moze rozwigza¢ problemy takie jak dyscyplina
i nieche¢ do nauki, bedzie ona pozytywnie wplywata na prace dydaktyczna oraz wychowaw-
cza. Efektywna komunikacja to najistotniejszy czynnik miedzyludzki. Komunikacja jest wysy-
taniem pewnego komunikatu przez nadawce, natomiast odbiorca dekoduje tres¢ komunikatu.
Aby skutecznie sie komunikowa¢ nauczyciel musi dostosowac jezyk do poziomu rozwoju psy-
chologicznego. Whasciwa komunikacja daje nauczycielowi mozliwo$¢ zbudowania podmiotowe;j
relacji z uczniem, opartej na wzajemnym szacunku i zrozumieniu. Podmiotowo$¢ tutaj ma wiek-
sze znaczenie w aspekcie praktycznym niz teoretycznym, gdzie jest badana na gruncie dyscyplin
spotecznych takich jak pedagogika, psychologia i socjologia. Waznym elementem w spotecznosci
szkolnej czy klasowej jest podmiotowo$¢ ucznia, ktéra daje mu prawo do inicjatywy, wspétdecy-
dowania i jednocze$nie do wspotodpowiedzialnosci, a zarazem prawo do samorealizacji, ktéra
wynika z potrzeb i zainteresowan ucznia. Dzieki tej zasadzie dziecko moze konstruktywnie funk-
cjonowac w $rodowisku szkolnym i réwiesniczym.

Stowa Kklucz: podmiotowos$é, komunikacja, relacja interpersonalna, nauczyciel, uczen

Summary

Correct communication between teacher and students can solve problems such as lack of
discipline and motivation and can positively influence both didactic and behavioral progress.
Efficient and effective communication is the most important interpersonal factor. Communication
is sending a certain code by sender and receiving the code by a receiver. In order to communicate
successfully teacher must adjust unacceptable language into acceptable one for pupil. Right
communication gives to a teacher ability of creating subjective relationship, based on mutual
respect and understanding. Subjectivity of relations has even higher meaning as a practical
factor than theoretical one. It is a field of study cooperating with other social studies such as
psychology and sociology. A very important element of school or class society is subjectivity of
a pupil, which gives him a right to take an initiative, to be a part in decision making process as well
as responsibility. It also allows him to feel personal fulfillment of a student. Thanks to that a child
can normally function at school and peer environment.
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Wstep

Niniejszy artykut bedzie poswiecony wyjasnie-
niu znaczenia wtasciwej komunikacji pomiedzy na-
uczycielem a uczniem w budowaniu podmiotowej
relacji. Stanowi ona bardzo wazny aspekt pracy dy-
daktycznej oraz wychowawczej, ktéry daje korzy-
$ci obu stronom. Komunikacja jest podstawowym
elementem relacji interpersonalnych oraz wymiany
informacji pomiedzy ludZzmi. Pomaga ona réwniez
w zrozumieniu informacji i uczug¢, jakie sa przeka-
zywane. Jest ona kluczowa zdolnoscig i umiejetno-
$cig w zyciu kazdej osoby, szczeg6lnie dziecka czy
ucznia. Dlatego powinna sie ona odbywac prawidto-
wo, poniewaz moze znaczgco wptywac na rozwoj
i funkcjonowanie dzieci w przysztosci. Uzyskanie
stanu zadowolenia oraz szczeScia jest zalezne od re-
alizacji zadan rozwojowych i zaspokojenia potrzeb
istotnych w danym okresie. Uczniowie traktowani
podmiotowo mogg osiggnac¢ przystosowani emo-
cjonalne, $cisle taczace sie z poczuciem szczescia.
Wazne jest, aby w dydaktyce byta szanowana pod-
miotowo$¢ ucznia. Uczen jest cztowiekiem, wiec po-
winno sie go traktowaé, jako osobe indywidualnie
niepowtarzalng, wtedy bedzie mozna powiedzie¢
o podmiotowe;j relacji.

Komunikacja interpersonalna w odniesieniu do
nauczyciela i ucznia

Warto rozpocza¢ od analizy tak waznego ter-
minu jak komunikacja. ,Etymologia tego pojecia
wywodzi sie z jezyka tacinskiego, od stowa com-
municare i oznacza ‘by¢ w realizacji’, ‘zrzeszac sie’.
W dzisiejszych czasach komunikacja definiowana
jest raczej, jako informacja czy porozumiewanie
sie ang. communication” (Aleksander, 2002, s. 707).
W komunikacji szczeg6lny nacisk jest ktadziony
na takie elementy, jak: kod, kanal, cechy nadawcy
i odbiorcy, sprezenie zwrotne oraz kontekst. Pilch
uwaza, iz komunikacja jest procesem ,porozumie-
wania sie ludzi, ktérego celem jest przekazywanie
informacji lub zmiana zachowania osoby badz gru-
py os6b” (Aleksander, 2002, s. 707). Warto zwrocic¢
uwage na fakt, iZ komunikacja jednostki staje sie
waznym elementem w porozumiewaniu sie ludzi,
jako ogétu komunikacji spotecznej, ktéra jest rozu-
miana, jako ,proces porozumiewania sie jednostek,
grup lub instytucji, polegajacy na wymianie mysli,
dzieleniu sie wiedzg, ideami i informacjami” (Alek-
sander, 2002, s. 707).

Hanna Hamer w jednym zdaniu okresla termin
komunikacji, ktéry jest w prosty a zarazem tre$ciwy
spos6b przedstawiony, jako ,,powiadamianie, mono-
log, informacja skierowana do kogo$, o kim sadzi sie,
ze rozumie przekaz” (Hamer, 1999, s. 105). Przebieg
procesu komunikowania sie przedstawia Marzenna
Magda. Okresla go ona, jako taki, ktory ,przebiega
miedzy nadawca, a odbiorcg i polega na przekazaniu
pewnego komunikatu w postaci kodu” (Magda, 2002,
s. 135). Ten kod, ktéry zostaje wysytany do odbior-

Introduction

This article will be devoted to explaining the
importance of proper communication between
a teacher and a student for building subjective
relationship. Itis a very important aspect of didactic
and educational work, which brings benefits to both
parties. Communication is an essential element
of interpersonal relationships and the exchange
of information between people. It also helps in
understanding the information and feelings that
are transmitted. It is a key ability and skill in the
life of every person, especially a child or student.
Therefore, it should be done correctly, because
it can significantly affect the development and
functioning of children in the future. Obtaining
a state of satisfaction and happiness depends on the
implementation of development tasks and meeting
the needs of the relevant period. Subject-treated
students can achieve emotional adaptation, closely
associated with a sense of happiness. It is important
that the subjectivity of a student is respected in
teaching. Subjective relationship occurs when the
student who is a human is treated as an individually
unique person.

Interpersonal communication in relation to the
teacher and student

It is worth starting by analysing such an
important term as communication. “The etymology
of this concept is derived from the Latin language,
from the word communicate and thus, it means
‘to be implemented’, ‘to associate’. Nowadays
communication tends to be defined as information
or communication “(Aleksander, 2002, p. 707).
In communication, special emphasis is placed
on such elements as: code, channel, sender and
recipient characteristics, feedback and context.
Pilch believes that communication is a process of
“communicating with people whose purpose is
to provide information or change the behaviour
of a person or group of people” (Aleksander,
2002, p. 707). It is worth paying attention to the
fact that individual communication is becoming
an important element in the communication of
people, as a whole of social communication, which
is understood as “the process of communication of
individuals, groups or institutions, involving the
exchange of thoughts, sharing knowledge, ideas and
information “(Aleksander, 2002, p. 707).

Hanna Hamer defines in one sentence the term
communication, whichisin asimple and concise way
presented as “notification, monologue, information
addressed tosomeone who is believed to understand
the message” (Hamer, 1999, p. 105). Marzanna
Magda presents the communication process. It is
defined as one which “runs between the sender and
the recipient and consists in transmitting a certain
message in the form of a code” (Magda, 2002, p.
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cy jest znany dla adresata i odbiorcy tego kodu. Aby
komunikacja mogta doprowadzi¢ do obustronnego
porozumiewania sie, musi dziataé tez w przeciwny
kierunku, odbiorca przesle kodowany komunikat
nadawcy i tym samym zamieniajg sie stronami od-
biorca staje sie nadawcg, a nadawca odbiorca.

W definiowaniu komunikacji interpersonalnej
mowi sie, Ze jest to ,proces przekazywania informa-
cji pomiedzy partnerami interakcji, a wiec nadawca
i odbiorcg” (Wysocka, 2003, s. 713) . Mamy do czy-
nienia z komunikacjg interpersonalng wtedy, kiedy
wysytamy jaki$ przekaz czy informacje w sposéb
werbalny, czyli moga to by¢ stowa méwione i pisane
albo niewerbalny, do ktorych zaliczamy wokalike
(barwa gtosu) i kinezyke ciata (postularno-gesto-
wy). Komunikacja moze odbywac sie pod postacia
monologu oraz dialogu. ,Monolog wigze sie z kon-
centracjg rozmoéwcy na sobie samym, na wtasnych
potrzebach, co powoduje, iZ partner jest traktowa-
ny podmiotowo. Dialog stanowi takg forme komuni-
kowania sie, gdzie obie strony przedstawiajg swoje
zamierzenia i pracuja razem w celu lepszego zrozu-
mienia sie i rozwigzania pojawiajgcych sie proble-
mow” (Wysocka, 2003, s. 719). Ewa Trzebinska pi-
szgc o komunikacji interpersonalnej uwaza, ze ,jest
to proces wymiany wiadomos$ci miedzy dwiema
osobami. Jest to jedna z form porozumiewania sie
ludzi. Wyréznia sie ponadto komunikacje grupows,
zachodzaca miedzy wiekszga liczba os6b pozostaja-
cych ze sobag w bezposrednim kontakcie, oraz ko-
munikacje zbiorowg, zachodzaca w ramach szerszej
spotecznosci, ktorej cztonkowie kontaktuja sie ze
soba najczesciej bezposrednio. Kazdy z wymienio-
nych rodzajéw porozumiewania sie przebiega ina-
czej i posiada specyficzne prawidtowosci” (Trzebin-
ska, 2003, s. 279).

Komunikacja nauczyciela z uczniem powinna
przede wszystkim mie¢ dostosowane do odbiorcy-
stownictwo, jezyk. Pedagog nie powinien uzywac
stownictwa niezrozumiatego dla ucznia. Komunika-
cja taka powinna odbywac sie ,na jednym pietrze,
gdzie uczestnicy spotkania majg takie same ludzkie
prawa, gdzie nie ma wtadcéw i poddanych, a na-
uczyciel, jako osoba kompetentna w ksztatceniu ma
obowigzek inicjowania bezposrednich kontaktéw
z kazdym uczniem i doktadac¢ staran, by rozumie¢
ich aktualny stan psychiczny” (Maliszewski, 2006,
s. 314) . Bazowym elementem relacji pomiedzy
uczniem i pedagogiem jest wzajemna komunikacja,
niezaleznie od postawy ucznia oraz roli nauczycie-
la.,Sktada sie na to zaréwno dostarczanie informa-
cji, a gtdwnie tre$¢ nauczania przez nauczyciela do
ucznia, jak i odbieranie informacji i wiedzy przed-
miotowej od ucznia. W procesie tym funkcje nadaw-
cy i odbiorcy posiadajag na przemian obie strony.
Funkcjg nauczyciela jest przektad wtasnych mysli,
uczué i zamiaréw na stowng wypowiedz, a funkcja
ucznia jest odbidr tej wypowiedzi i interpretacja jej
znaczenia”(Maliszewski, 2006, s. 314).

W komunikacji interpersonalnej waznym wa-
runkiem jest rowniez umiejetnos¢ stuchania, kté-

135). This code, sent to the recipient, is known to
the addressee and the recipient of it. In order for
communication to lead to mutual communication,
it must also work in the opposite direction, the
recipient will send the sender’s coded message and
thus change sides, becoming the sender whilst the
sender becomes the recipient.

In defining interpersonal communication,
it is said that it is “the process of transferring
information between interaction partners - the
sender and recipient” (Wysocka, 2003, p. 713).
We deal with interpersonal communication when
we send a message or information in a verbal way,
i.e. they can be spoken and written or non-verbal
words, which include vocal (voice colour) and body
kinesics (pustular-gesture). Communication can
take the form of a monologue and a dialogue. “The
monologueisconnected withtheinterlocutor’s focus
on himself and his own needs, which means that the
partner is treated subjectively. Dialogue is a form
of communication where both sides present their
intentions and work together to better understand
and solve the emerging problems “(Wysocka,
2003, p. 719). When writing about interpersonal
communication, Ewa Trzebinska believes that “it
is a process of exchanging messages between two
people. This is one of the forms of communication
betweenpeople. Thereisalsoagroupcommunication
between more people who are in direct contact with
each other and a group communication that takes
place within a wider community, whose members
usually contact each other directly. Each of these
types of communication is different and has specific
regularities “(Trzebinska, 2003, p. 279).

Firstofall,teacher-studentcommunicationshould
have an adapted vocabulary, language. The educator
should not use vocabulary incomprehensible to
the student. Such communication should take
place “on one floor, where meeting participants
have the same human rights, where there are no
rulers and subjects, and the teacher as a person
competent in education has the obligation to
initiate direct contacts with each student and make
efforts to understand their current state psychic
“(Maliszewski, 2006, p. 314). The basic element
of the relationship between the student and the
teacher is mutual communication, regardless of the
attitude of the student and the role of the teacher.
“This includes both the provision of information,
and mainly the teacher’s teaching content to the
student, as well as the receipt of information and
subject knowledge from the student. In this process,
both parties assume alternately the role of the
sender and recipient. The function of the teacheris to
translate his own thoughts, feelings and intentions
into a verbal statement, and the function of the
student is to receive this statement and interpret its
meaning "(Maliszewski, 2006, p. 314).

In interpersonal communication, an important
condition is also the ability to listen, which gives
the opportunity to better understand the other
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ra daje mozliwo$¢ lepszego zrozumienia drugiej
osoby. Uczen, kiedy jest wystuchany czuje, Ze jego
poglady s3 rozumiane i akceptowane, natomiast
uczucia szanowane. Aktywne stuchanie pomaga
w sprecyzowaniu problemu, jak réwniez w tym, ze
wzajemna relacja miedzy uczniem i nauczycielem
jest oparta na trosce, zaufaniu, zrozumieniu i sza-
cunku, ktore Swiadczg o zainteresowaniu rozmow-
c3. Kazda strona chce zosta¢ wystuchana, nadawca
lubi jak odbiorca uwaznie stucha, co chce przeka-
za¢. Na potwierdzenie stuchania nadawcy elemen-
tem wyrazajacym empatie moze by¢ przytakiwac
w trakcie jego wypowiedzi. Taki gest swiadczy¢
moze o akceptacji oraz potwierdza to, Ze stuchamy.
Parafrazowanie mys$li, powtarzanie ich swoimi sto-
wami jest réwniez potwierdzeniem aktywnego stu-
chania. Nauczyciel, ktéry posiadzie taka zdolnos¢,
bedzie mial mniejsze problem lub nie bedzie miat
ich wcale z przekazaniem materiatu nauczania,
z realizacja programu nauczania w sposéb jasny,
zrozumiaty i precyzyjny.

Komunikacja jest waznym elementem w wycho-
waniu, ale warto zwréci¢ uwage réwniez na mo-
dele nauczania analizujac wyniki badan Anna Len-
dzion, ktéra przebadata 114 studentéw na temat
»istoty wychowania pod katem modelu nauczycie-
la - wychowawcy, gdzie 40% wypowiedzi zamiera
odniesienia do nauczyciela facylitatora, osoby za-
angazowanej w samoaktualizacje” Nauczyciel ten
akceptuje wychowanka, zdaje sobie sprawe z jego
potrzeb jak rowniez zainteresowan, pomaga mu jak
réwniez uznaje podmiotowos$¢ ucznia. Dzieki tym
cechom, nauczyciel wzbudza zaufanie i angazuje
sie w rozmowe, co skutkuje budowaniu dobrych re-
lacji z uczniem. Natomiast 35% studentéw uwaza
nauczyciela, ktéry , jest osoba pokazujaca godno$¢
kazdego cztowieka i bedacego wspotpracownikiem
ucznia oraz jego rodzicéw w procesie wychowania”.
Waznym elementem tutaj jest szacunek do drugiej
osoby, ukazanie wartosci za réwno moralnych jak
i spotecznych, wspotpraca nie tylko z uczniami,
ale takze z rodzicami, ktérzy peinig ogromna role
w wychowaniu. Kolejne , 35% wypowiedzi wigze
sie ze wzorce nauczyciela-ttumacza rzeczywisto-
$ci i przewodnika w $wiecie kultury”, ukazuje tu-
taj zwigzek pomiedzy nauczaniem i wychowaniem,
przekonywanie do gtebszego rozumienia rzeczywi-
stosci, nauczyciel ten powinien by¢ przewodnikiem
jak i wzorem. ,, 6% Odpowiedzi na pytanie o istote
wychowania wskazuje na nauczyciela refleksyjne-
go praktyka, badacza i twoérce. Lacza sie one z pod-
kresleniem inspirujacej roli fachowej literatury
i uwaznego obserwatora otoczenia w planowaniu
i korygowaniu wtasnych oddziatywan wychowaw-
czych, wysokim warto$ciowaniem tworczego, inte-
resujgcego organizowania sytuacji dydaktycznych
i wychowawczych” ”(Lendzion, 2012, s.134-154) .
Badania ukazuja, jaki model nauczyciela - wycho-
wawcy dominuje, co owocuje w kontakcie z uczniem
w aspekcie budowania podmiotowej relaciji.

person. When heard, the student feels that his views
are understood and accepted, while his feelings
are respected. Active listening helps to clarify the
problem, as well as in making mutual relationship
between the student and teacher become based
on care, trust, understanding and respect, which
show interest in the interlocutor. Each party wants
to be heard; the sender likes how the recipient
listens carefully to what he wants to convey. As
confirmation of listening to the sender, an element
expressing empathy may be the act of nodding
during his speech. Such a gesture may indicate
acceptance and confirm that we are listening.
Paraphrasing thoughts, repeating them with your
own words is also a confirmation of active listening.
A teacher who possesses this ability will have less
or no problem with the transfer of teaching material
and with the implementation of the curriculum in
a clear, understandable and precise.

Communication is an important element in
upbringing, but it is also worth paying attention to
teaching models by analysing the results of research
by Anna Lendzion, who examined 114 students on
the subject of “the essence of upbringing in terms
of the teacher-educator model, where 40% of
statements diminish references to the facilitator
teacher, a person involved in self-updating "This
teacher accepts the pupil, is aware of his needs
and interests, helps him as well as recognizes
the subjectivity of the student. Thanks to these
qualities, the teacher inspires confidence and
engages in conversation, which results in building
good relations with the student. In contrast, 35%
of students consider a teacher who “is a person
who shows dignity of each person and who is
a collaborator of the student and his parents in
the process of education”. An important element
here is respect for the other person, showing
moral and social values, cooperation not only with
students but also with parents who play a huge
role in education. Another “35% of statements are
related to the role of a teacher-translator of reality
and a guide in the world of culture”, indicates the
relationship between teaching and upbringing,
persuading to a deeper understanding of reality,
this teacher should be a guide and a model. “6%
of answers to the question about the essence of
education point to a reflective teacher, practitioner,
researcher and creator. They combine emphasizing
the inspirational role of professional literature and
a careful observer of the environment in planning
and correcting their own educational interactions,
high valuing of creative, interesting organization
of didactic and educational situations “ (Lendzion,
2012, pp. 134-154). Researches show which
teacher-educator’s model dominates, which results
in contact with the student in the aspect of building
a subjective relationship.
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Podmiotowo$é ucznia

Zagadnienie podmiotowosci pojawia sie w wielu
dyscyplinach naukowych. Podmiotowo$¢ definiuje
sie, jako , prawo do istnienia w $wiecie i dostrze-
gania wtasnej warto$ci w samym fakcie istnienia,
bez odnoszenia warto$ci istnienia do wartosci po-
chodnych” (Sowa, 2005, s. 456) . Aktualnie jest to
nie tylko popularna termin, ale wspoéicze$nie staje
sie problematyka podmiotowo$ci réwniez istotnym
zagadnieniem. Pojecie to nie jest rozpatrywane tyl-
ko w aspekcie pedagogicznym. W antropologii filo-
zoficznej podmiotowos$¢ oznacza ,przeciwienstwo
reifikacji, uprzedmiotowienia jednostki i podjeta
zostata przez te kierunki, ktére akcentujg wol-
nos¢, kreatywnos¢, dezalienacje cztowieka. W epi-
stemologii oznacza odrzucenie mechanicznej teo-
rii odbicia i podkreslenie czynnej roli poznawczej
rozumu. W historiozofii oznacza sprzeciw wobec
fatalizmu, determinizmu czy prowidencjalizmu na
rzecz perspektywy aktywistycznej i posybilistycz-
nej” (Sztompka, 1988, s. 87) . Respekt dla podmioto-
wosci cztowieka taczy sie, wiec z docenieniem jego
wolno$ci wyboru (podejmowania decyzji), twoércza
aktywnoscig i prowadzeniem dialogu z innymi. Pod-
miotowo$¢ w poznawaniu §wiata oznacza aktywne
zdobywanie wiedzy poprzez samodzielng analize
i interpretacje zgromadzonych danych. Cztowiek,
ktory afirmuje swoja podmiotowo$¢ aktywnie
urzeczywistnia posiadane mozliwosci, ksztattuje
swoje zycie poprzez dokonywanie wyboru i podej-
mowane zaangazowania, przekracza wtasne ogra-
niczenia, nie pozostaje bierny wobec zdarzen, ktore
zaistniaty w jego zyciu.

Podmiotowos$¢ pojawia sie réwniez w psycholo-
gii w nurcie humanistycznym, gdzie zajmowali sie
nig miedzy innymi Carl Rogers i Abraham Maslow
oraz w nurcie psychologii poznawczej, tutaj mo-
zemy wymienic¢ takich przedstawicieli jak Jerome
Bruner, George Kelly jak réwniez Hubert Simon
i oznaczata ona akcentowana aktywno$¢ jednost-
ki ludzkiej. Ujecie ludzkiej podmiotowos$ci poprzez
Rogers’a i Maslow’a na gruncie psychologii humani-
stycznej w jej nurcie spotkato sie z pewng krytyka
ze strony Rollo Maya reprezentujgcego psychologie
egzystencjonalng. May sformutowat zarzut nad-
miernego akcentowania podmiotowosci cztowieka
kosztem jego przedmiotowosci, analizujac dyle-
mat ludzki dotyczacy wyboru podmiotowego badz
przedmiotowego wymiaru istnienia i dziatania
w danej sytuacji. Autor ten akcentuje komplemen-
tarno$¢ doswiadczania siebie, jako podmiot réznych
sposobéw istnienia i dziatania oraz doSwiadczania
siebie, jako przedmiot realizacji okreslonych sposo-
bow istnienia i dziatania (May, 1989). Na przyktad
spontaniczno$¢ (jeden z przejawoéw podmiotowo-
$ci) oraz samokontrola (jeden z wyrazéw przed-
miotowo$ci) nie musza pozosta¢ w konflikcie, ale
mog3a dopelniac sig, o ile osoba rozstrzyga dylemat
miedzy spontaniczno$cig a samokontrolg na rézne
sposoby w zalezno$ci od warunkéw sytuacyjnych.

Subjectivity of student

The issue of subjectivity appears in many
scientific disciplines. Subjectivity is defined as
“the right to exist in the world and perceive one’s
own value in the very fact of existence, without
relating the value of existence to derivative values”
(Sowa, 2005, p. 456). Currently, this is not only
a popular term, but nowadays the subject matter
of subjectivity is also an important issue. This
concept is not considered only in the pedagogical
aspect. In philosophical anthropology, subjectivity
means “the opposite of reification, objectification
of the individual, and it has been raised by those
directions that emphasize freedom, creativity, and
deanalisation of man. In epistemology, it means
rejecting the mechanical theory of reflection and
underlining the active cognitive role of reason.
In historiosophy, it means opposition to fatalism,
determinism or provocationalism in favour of an
activist and possibilistic perspective “(Sztompka,
1988, p. 87). Respect for human subjectivity is
therefore associated with appreciation ofhis freedom
of choice (decision making), creative activity and
dialogue with others. Subjectivity in exploring the
world means actively gaining knowledge through
independent analysis and interpretation of collected
data. A man who affirms his subjectivity actively
realizes his possibilities, shapes his life by making
choices and making commitments, exceeds his own
limitations, does not remain passive in the face of
events that occurred in his life.

Subjectivity also appears in psychology in the
humanistic approach, where it was analysed, among
others, by Carl Rogers and Abraham Maslow and in
the cognitive psychology approach - here we can
mention such representatives as Jerome Bruner,
George Kelly as well as Hubert Simon and it reflects
the accented activity of the human individual. The
approach of human subjectivity expressed by Rogers
and Maslow in the field of humanistic psychology in
itstrend has met with some criticism from Rollo May
representing existential psychology. May formed
an accusation regarding excessive emphasis on
human subjectivity at the expense of his objectivity,
analysing the human dilemma regarding the choice
of the subjective or objective dimension of existence
and action in a given situation. This author
emphasizes the complementarity of experiencing
oneself as a subject of various ways of existence
and action, and experiencing oneself as an object
of realization of certain modes of existence and
action (May, 1989). For example, spontaneity (one
of the expressions of subjectivity) and self-control
(one of the expressions of objectivity) do not have
to remain in conflict but can complement each other
as long as the person resolves the dilemma between
spontaneity and self-control in different ways,
depending on the situational conditions.

Subjectivity in a sociological sense is understood
differently and in this perspective it is treated as
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Inaczej jest rozumiana podmiotowo$¢ w znacze-
niu socjologicznym w tej perspektywie traktowa-
na, jako istotny wplyw dziatan ludzkich na ksztalt
struktury spotecznej. W takim ujeciu podkreslony
jest zwiagzek podmiotowosci ze sprawczoscig, ktd-
ra przejawia sie w dziataniach zmierzajgcych do
rozwigzania probleméw i optymalizacji otoczenia,
w ktérym cztowiek funkcjonuje.

Jak wida¢ powyzej kazde z uje¢ wypracowato
swoje rozumienie podmiotowos$ci przy jednocze-
snym witaczeniu jej w koncepcje cztowieka, kté-
ry ma poczucie odpowiedzialno$ci za stosunek do
spoteczno$ci, w ktdrej Zyje za odniesienie ,jai$wiat
otaczajacy”. Jednostka pragnie czego$ wiecej od
otoczenia, a rownocze$nie chce speinia¢ oczekiwa-
nia spoteczne. Jak pisze Leon Zarzecki ,podmiot to
cztowiek poznajacy, dziatajacy i przezywajacy” (Za-
rzecki, 2012, s.46) . Warto zwrdéci¢ uwage na fakt, iz
cztowiek bedacy podmiotem dysponuje: zdolnos$cig
do: pobierania, przetwarzania i generowania infor-
macji; zdolnos$cig do wchtaniania wptywoéw otocz-
nia, do transformaciji tych wptywoéw, do tworzenia
nowych elementéw nie bedacych prosta reproduk-
Cja spostrzezen; posiada okres$lony system wiedzy,
informacji dotyczacych $wiata, system wartosci
i ocen, programéw dziatania, nawykdéw i umiejetno-
$ci (Gorlach, Serega, 1989, s. 55-56).

Podmiotowos$¢ widziana jest rowniez, jako ,do-
stepna jedynie cztowiekowi zdolnos¢ uswiadomie-
nia sobie faktu podlegania przemian i wptywania
na nie dzieki swym wtasnym, mniej lub bardziej
autonomicznym dziataniom”(Pietrasinski, 1987, s.
249-250). Cztowiek bedac podmiotem osobowym,
dzieki motywacji wewnetrznej inicjuje i realizuje
aktywno$¢ wyrazajac jego specyficzne ludzkie do-
$wiadczanie i przybierajaca forme dziatan ukierun-
kowanych na istotnie wartos$ciowe cele.

Podmiotowos$ci w aspekcie pedagogicznym jest
waznym elementem nie tylko teorii, lecz réwniez
posiada bardzo duze znaczenie w praktyce. Dla pe-
dagoga istotne beda czynniki podkreslane przez
inne dyscypliny naukowe, w celu dotarcia do Zré-
det, okre$lenia istoty i wtasciwos$ci tego zjawiska.
Podkresli¢ nalezy przy definiowaniu ,podmiotowo-
§ci”, ze niektérzy uzywajg go zamiennie z pojeciem
»podmiot” (Rucinski, 1991, s. 141).

Jesli méwimy o podmiotowos$ci to warto skupié¢
sie na tym aspekcie w procesie nauczania, z tego
punktu widzenia wydaje sie by¢ istotne rozumienie
podmiotowosci przez Rogers’a, ktéry analizuje i in-
terpretuje ja w tzw. podej$ciu skoncentrowanym na
osobie. ,W odniesieniu do ucznia autor ten uzyt na-
zwy ‘“‘podejscie nastawione na ucznia” lub “naucza-
nia nastawionego na ucznia”, co ma jednoznacznie
sugerowac catkowite koncentrowanie sie na obda-
rowaniu ucznia wtadza (mocg) w zakresie prawdzi-
wego i twérczego wptywania na wiasne losy” (Si-
korski, 2005, s. 454) . Rogers uwazat, Ze nie mozna
zmienia¢ ludzi, nie mozna zmienia¢ z zewnatrz ich
dysfunkcyjnego zachowania, poniewaz to nie przy-
nosi trwatego skutku podobnie jak dawania tzw.

a significant impact of human activities on the
shape of the social structure. In this approach, the
relationship between subjectivity and agency is
emphasized in actions aimed at solving problems
and optimizing the environment in which a person
functions.

As it is visible above, each of the approaches
has developed its understanding of subjectivity,
while including it in the concept of a man who has
a sense of responsibility for the attitude towards
the community in which he lives for the reference
‘me and the surrounding world’. The individual
wants something more than the environment and,
at the same time, he wants to meet certain social
expectations. As Leon Zarzecki writes, “the subject
is a person who knows, acts and experiences”
(Zarzecki, 2012, p. 46). It is worth noting that the
human being an entity has: the ability to: download,
process and generate information; the ability to
absorb environmental influences, to transform
these influences, to create new elements that are
not a simple reproduction of perceptions; has
a specific system of knowledge, information about
the world, a system of values and assessments,
action programs, habits and skills (Gorlach, Serega,
1989, pp. 55-56).

Subjectivityisalsoseenas “available only toman’s
ability to become aware of the fact of undergoing
changes and influence them through his own,
more or less autonomous actions” (Pietrasinski,
1987, pp. 249-250). Man, being a personal subject,
initiates and implements activity thanks to
internal motivation, expressing his specific human
experience and taking the form of actions aimed at
significantly valuable goals.

Subjectivity in the pedagogical aspect is an
important element not only of theory but also it is
of significance in practice. For a pedagogue, factors
highlighted by other scientific disciplines in order
to reach the sources, determine the essence and
properties of this phenomenon will be important. It
should be emphasized when defining “subjectivity”
that some researchers use it interchangeably with
the concept of “subject” (Rucinski, 1991, p. 141).

When analysing subjectivity, itisworthitto focus
on this aspect in the teaching process, as from this
point of view understanding subjectivity by Rogers
who analyses and interprets it in the so-called
person-cantered approach seems to be important.
“In reference to the student, the author used the
name” student-cantered approach “or” student-
cantered teaching “, which is unambiguously
aimed at focusing completely on giving the student
authority (power) in the scope of real and creative
influence on his own fate” ( Sikorski, 2005, p. 454).
Rogers believed that you cannot change people, you
cannot change their dysfunctional behaviour from
the outside, because it does not bring any lasting
effects, as in the case of giving the so-called good
advice. However, there is another way to inhibit
and eliminate destructive human behaviour. “One
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dobrych rad. Jednak jest inny sposéb na hamowanie
i eliminowanie destrukcyjnych ludzkich zachowan.
»Mozna ... wytworzy¢ klimat szczeg6lnie uspraw-
niajacy rozwoj ucznia, sprzyjajacy przeformutowa-
niu negatywnego wzoru reagowania i wtasciwemu
ksztattowaniu cech osobowosci” (Sikorski, 2005, s.
454).. Klimat taki nauczyciele moga tworzy¢ w re-
lacjach z uczniami nie tylko dzieki kwalifikacjom
zawodowym, jakie posiadajg , ale przede wszyst-
kim dzieki swojej postawie. Od postawy i roli, jaka
przyjmie nauczyciel bedzie zalezata skuteczno$¢
nauczania. Andrzej Olubinski pisze, ze ,rola na-
uczyciela to system norm i oczekiwan utrwalonych
w $wiadomosci spotecznej” (Olubinski, 2001, s. 48)
. Oczekiwania, jakie stawia spoteczenstwo przed
nauczycielem wytwarzaja pewne opinie o osobie
nauczyciela, jak réwniez oczekiwania dotycza jego
zachowan i tego co wypada, a co nie wypada, aby ro-
bit. W takim przypadku ,roli nauczycielskiej” normy
zachowania w duzym stopniu pokrywaja sie z ety-
ka zawodowa mdéwigca, w jaki sposdb nauczyciele
powinni, a w jaki sposéb nie powinni postepowac”
(Olubinski, 2001, s. 48) . Na pewno rola nauczyciela
powinna by¢ gotowo$¢ wspierania uczniéw w trud-
nych sytuacjach, w tym réwniez pomoc w Kkorzy-
staniu z przeréznych Zrédet wiedzy, rozwijanie
umiejetnosci dyskusji, natomiast, kiedy uczen ma
refleksje, motywowanie go do systematycznej na-
uki. Dziecko jest istotg ludzka, cztowiekiem, wiec
powinno sie je traktowaé, jako osobe indywidual-
nie niepowtarzalng, wtedy bedzie mozna méwic
o podmiotowos$ci w wychowaniu. , Istotg podmioto-
wosci w relacjach wychowawczych jest mozliwos¢
wywierania wptywu na te relacje przez wycho-
wankow, a ponadto umozliwienie im spostrzegania
siebie, jako kreatora wtasnego zycia” (Sowa, 2005,
s.456) . Uczen powinien posiada¢ mozliwo$¢ podej-
mowania decyzji, a jednoczes$nie nauczyciel musi
stosowac¢ adekwatne sposéb oddziatywan wycho-
wawczych, Antonina Goérecka pisze o ,istotnym,
aktywnym wptywie dziatan ludzkich na ksztatt
struktury spotecznej” (Gérecka, 1991, s. 137), jako
pochodnej do$wiadczenia podmiotowosci w rela-
cjach z wychowawcami.

Podmiotowo$¢ w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej

Podmiotowe traktowanie ucznia sprzyjajego roz-
wojowi intelektualnemu, oddziatuje na formowanie
umiejetnos$ci tworczego odnajdowania optymal-
nych rozwigzan, uswiadomienie brakéw wiedzy, jak
réwniez ocene przydatnosci informacji, wiadomosci
w pOZniejszym zyciu, na przyktad w pracy zawodo-
wej. Zajecia z uczniami mozna prowadzi¢ na wiele
sposobow, z wykorzystaniem przeréznych metod
i technik, tworzac réznorodny klimat zajec¢ lekcyj-
nych. Krzysztof Konarzewski opisuje trzy klimaty
odbywania sie zajeé: klimat bezosobowego profe-
sjonalizmu, klimat interpersonalnej zgody oraz Kli-
mat instytucjonalnego porzadku. Pierwszy z nich

may...create a climate that particularly facilitates
the development of a student, conducive to the
reformulation of a negative response pattern and
proper shaping of personality traits” (Sikorski, 2005,
p. 454). Such a climate can be created by teachers
in relationships with students not only due to the
professional qualifications they possess, but above
all thanks to their right attitudes. The effectiveness
of teaching will depend on the attitude and role
the teacher assumes. Andrzej Olubinski writes
that “the role of a teacher is a system of norms and
expectations established in social consciousness”
(Olubinski, 2001, p. 48). The expectations posed
by the society towards the teacher produce certain
opinions about the teacher as a person, as well as
certain expectations regarding his behaviour and
what he is supposed to and not supposed to do. In
this case, the “teaching role” of behaviour norms
largely coincides with the professional ethics of how
teachers should and should notact “(Olubinski, 2001,
p.48). Certainly, the role of a teacher should focus on
readiness to support students in difficult situations,
includinghelpinusingvarioussourcesofknowledge,
developing discussion skills, while when it comes to
situations in which a given student has a reflection,
motivating him to learn systematically. A child is
a human being, a human being, so they should be
treated as an individually unique person, which will
bring us to subjectivity in education. “The essence
of subjectivity in educational relationships is the
ability of pupils to influence these relationships, and
also enable them to perceive themselves as creators
of their own lives” (Sowa, 2005, p. 456). A student
should be able to make decisions and, at the same
time, a teacher must apply an adequate way of
educational interactions, Antonina Gurycka writes
about “significant, active impact of human activities
on the shape of social structure” (Gurycka, 1991, p.
137) as a derivative of experience of subjectivity in
relations with educators.

Subjectivity in didactic and educational work

Subjective treatment of a student fosters his
intellectual development, influences the formation
of the ability to creatively find optimal solutions,
acknowledge his lack of knowledge, as well as
assess the usefulness of information, messages in
later life, for example in professional work. Classes
with students can be conducted in many ways,
using a variety of methods and techniques, creating
a diverse climate of lessons. Krzysztof Konarzewski
describes three classes: the climate of impersonal
professionalism, the climate of interpersonal
agreement and the climate of institutional order.
The first of them: “the atmosphere of impersonal
professionalism is created by a teacher who believes
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sklimat bezosobowego profesjonalizmu, tworzy
nauczyciel, ktéry wierzy w autonomiczne standar-
dy pracy o$wiatowej, i z wyzZyn tej wiary czuje sie
w prawie zada¢ od mtodziezy wysitku i wyrzeczen”
( Konarzewski, 1991, s. 137) . Nauczyciel taki uwaza,
ze trzeba od ucznia wymagac¢ wysitku, poniewaz on
sam moze tego od siebie nie oczekiwac¢. Trzeba ocze-
kiwa¢ od dzieci takich wartosci, ktérych poczatkowo
nie sg ich warto$ciami. Do tych warto$ci mozna za-
liczy¢ na przyktad systematycznos$ci, obiektywizm
oraz bezinteresowno$¢. Klimat interpersonalnej
zgody, tworza osoby, ktére czuja sie odpowiedzialne
przede wszystkim za biezgce samopoczucie ucznia”
( Konarzewski, 1991, s. 137) . Nauczyciel, ktéry pra-
cuje w nurcie klimatu interpersonalnego czesciej
stara sie proponowac co$ uczniowi, niz nakazywac,
jesli trzeba to sie wycofa, aby zostawi¢ przestrzen
dla ucznia, kiedy on czuje niezadowolenie oraz bar-
dziej inicjuje dyskusje, niz nadaje strukture jego ak-
tywnos$¢. Taki nauczyciel ma na celu to, aby ,w klasie
byto mito i by dzieci nauczyty sie uktadnego Zycia
w gromadzie” ( Konarzewski, 1991, s. 137) . Dla kli-
matu instytucjonalnego porzadku charakterystycz-
ne jest to, ze ,w centrum nauczycielskiej uwagi lezy
nie uczen ( jego przyszte czy terazniejsze dobro), lecz
instytucja” ( Konarzewski, 1991, s. 137) . Wiadomo,
ze z reguty w instytucjach powinien panowac po-
rzadek i taki wlasnie porzadek powinien panowaé
w szkole. Porzadek daje nauczycielowi pewnego ro-
dzaju bezpieczenstwo. Nie musi on odpowiada¢ na
pytania uczniéw, pracuje on zgodnie z programem
i z wytycznymi, jakie posiada.

Nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ powinien
pamietad, ze uczen ma takie same prawa jak kazdy
cztowiek i posiada swéj wewnetrzny program roz-
woju. Uczniowie powinni mie¢ mozliwos¢ wptywu
na to, co dzieje sie podczas lekcji i przyjecia aktyw-
nej postawy, a moga to uzyskaé dzieki formutowa-
niu przez nauczyciela ogélnych i elastycznych celéow
nauczania. Nie $wiadczy to o rezygnacji z planowa-
nia zaje¢, lecz o zupelnie innym ustosunkowaniu sie
do celéw. Realizacja tych celéw nie musi dotyczy¢
jednych zaje¢, wrecz przeciwnie moze trwaé ona
nawet kilka lat. Podczas realizacji celéw nauczycie-
le przyjmuja pewne postawy, sylwetki. W zalezno-
$ci od przyjmowanego modelu roli zawodowej - syl-
wetek nauczycieli przedstawit Bolestaw Niemierko
nastepujaca typologie:

1. Dowddca wojskowy - , nauczyciel surowy
brygadzista. Jest to osoba, ktéra wydaje roz-
kazy, decyduje za ucznia, karze ich, czasami
pochwali za postuszenstwo. Nie chce przy-
znac¢ sie do btedu. Uczen moze sie ba¢ takiego
nauczyciela.

2. Krytyk literacki - , nauczyciel bezlitosny kry-
tyk”. Ten nauczyciel bedzie za najmniejsze
btedy krytykowal, wrecz je wyszukiwat i wy-
$Smiewat sie z nich. Stawia wysokie wymaga-
nia i jednoczes$nie pokazuje wzory. Duzo kre-
$li w pracach pisemnych uczniéw. Uczniowie
boja sie odzywac w jego obecnosci.

in the autonomous standards of educational work,
and from the heights of this faith he feels in the
right to demand effort and renunciation from young
people” (Konarzewski, 1991, p. 137). Such a teacher
believes that it is necessary to require effort from
the student because he or she may not expect it
from himself. It is necessary to expect children to
have values that are not their values at first. These
values include, for example, regularity, objectivity
and selflessness. The atmosphere of interpersonal
agreement is created by people who feel responsible
primarily for the current well-being of the student
“(Konarzewski, 1991, p. 137). A teacher who works
in the current of interpersonal climate more often
tries to suggest something to students than to order
them something; if necessary he withdraws to leave
space for the student when he feels dissatisfaction
and initiates discussion rather than structuring
his activity. Such a teacher aims to “make it nice
in the classroom and that children learn to live
together in a cluster” (Konarzewski, 1991, p. 137).
The characteristic of institutional climate of the
order is that “the student lies not in the centre of
teaching attention (his future or present good) but
rather the institution” (Konarzewski, 1991, p. 137).
It is known that as a rule, order should prevail in
institutions, and this order should prevail in school.
Order gives the teacher some kind of security. He
does not have to answer the students’ questions,
he works according to the program and with the
guidelines he has.

The teacher while conducting classes should
remember that the student has the same rights as
everyone and has his own internal development
program. Students should be able to influence
what happens during the lesson and adopt an
active attitude, which they can achieve by the
teacher formulating general and flexible learning
objectives. This is not a sign of giving up planning,
but of a completely different attitude towards
goals. The implementation of these goals does not
have to apply to one class, on the contrary it may
take several years. When achieving goals, teachers
adopt certain attitudes and silhouettes. Depending
on the adopted model of professional role - teachers’
profiles, Bolestaw Niemierko presented the
following typology:

1. Military commander - a strict foreman
teacher. Itis a person who gives orders, decides
for a student, punishes them, sometimes
praises for obedience. I don’t want to admit
my mistake. Students may be afraid of such
a teacher.

2. Literary critic - “merciless teacher critic.” This
teacher will criticize the slightest mistake,
almost search for them and ridicule them. He
sets high expectations and, at the same time,
shows designs. He draws a lot in students’
essays. Students are afraid to speak in his
presence.

3. Psychiatrist - “affectionate therapist teacher.”
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3. Lekarz psychiatra - ,nauczyciel czuty tera-
peuta”. Taka osoba nie przyklada wiekszej
wagi do realizacji programu nauczania, a sku-
pia sie bardziej na uczniu, wystucha go, stara
sie go zrozumie¢ i doradza. Uczniowie czasa-
mi powierzaja mu swoje sekrety i problemy,
z jakimi sie borykaja.

4. Mitosnik sztuki - ,nauczyciel bezkrytycz-
ny entuzjasta”. Taki nauczyciel stara sie nie
sprzeciwia¢ woli ucznia, nie okazuje rozczaro-
wania, gdy uczen co$ zrobi Zle, stara sie zain-
teresowac ucznia naukg, zachwyca sie i cieszy.
Uczniowie lubig takiego nauczyciela, jednak
niektoérzy nie okazujg mu szacunku.

5. Trener sportowy - ,nauczyciel zdolny tre-
ner”. To osoba, ktéra rozmawia o porazkach
i sukcesach, podnosi na duchu, a jednocze$nie
wyznacza zadania, po$wieca duzo czasu dla
danej sprawy, stara sie zintegrowac uczniow,
zespol, klase. Cieszy sie z osiggnie¢ uczniow
i pozostaje w ich cieniu. Uczniowie bardzo
dobrze po latach méwia o takim nauczycielu,
dobrze go wspominaja.

6. Przedsiebiorca ,nauczyciel sprytny me-
nadzer”. Jest to nauczyciel, ktéry konsultuje,
ustala, zawiera umowy, a jednocze$nie kon-
troluje realizacje. Uczniowie w takiej klasie
dziatajg sprawnie i sg samodzielni (Niemier-
ko, 1997, s. 50-52).

Wiele zalezy od podejscia i postawy nauczycie-
la. Sprawe utatwitby fakt, gdyby kazdy uczen byt
zdolny i inteligentny. Taka sytuacja bytaby opty-
malna dla nauczyciela. Pisano o niej basniach o dy-
daktyce niedzielnej, gdzie w legendarnych Jezio-
rach Smetnych stonice nigdy nie zachodzi, dzieci sa
pilne i nieprzecietnie zdolne, nauczyciele biegna
do pracy z uSmiechem na twarzy, a wyksztatceni
pedagogicznie rodzice przescigaja sie w pomocy
szkole (Niemierko, 2007, s. 45-46) . Utopijna wizja
diametralnie rézna od rzeczywistych warunkéw
i okoliczno$ci pracy nauczyciela. Kazdy uczen jest
inny, ze swoimi zdolnoSciami i talentami oraz z réz-
nicami indywidualnymi. ,R6znice indywidualne to
zjawisko polegajace na tym, ze jednostka (ludzie
i zwierzeta) naleza do tej samej populacji r6znia sie
miedzy sobg pod wzgledem poréwnywanych wta-
$ciwosci fizycznych i psychicznych” (Stelau, 2002, s.
23) . Kazdy cztowiek jest indywidualno$cia i kazdy
moze urzeczywistni¢ posiadane mozliwosci, ktore
przejawiaja sie w formie preferencji takich jak zain-
teresowania i zamitowania.

Whioski

Dlaczego komunikacja nauczyciela i ucznia jest
tak wazna? Czy komunikacja moze wzmacnia¢ bu-
dowanie podmiotowej relacji? Kiedy mozna taka
relacje tworzy¢? W odpowiedziach na te pytania
warto uwzgledni¢ wiele czynnikéw, miedzy inny-
mi:, z jakimi dzie¢mi mamy do czynienia, z jakie-
go $rodowiska rodzinnego pochodzg, w jakim sa

Suchapersondoesnotattachmuchimportance
to the implementation of the curriculum, but
focuses more on the student, listens to him,
tries to understand and advise him. Students
sometimes entrust him with their secrets and
the problems they face.

4. Artlover - “uncritical enthusiast teacher.” Such
ateacher tries not to oppose the student’s will,
shows no disappointment when the student
does something wrong, tries to interest the
student in learning, raves and enjoys. Students
like such a teacher, but some do not show him
respect.

5. Sports trainer - “talented trainer teacher”.
It is a person who talks about failures and
successes, raises their spirits and, at the same
time, sets tasks, devotes a lot of time to a given
case, tries to integrate students, a team,
a class. He is happy with the achievements
of the students and remains in their shadow.
After many years, students speak about such
a teacher very well, they remember him well.

6. Entrepreneur “smart teacher manager”.
It is a teacher who consults, sets, concludes
contracts and controls implementation.
Students in such a class operate efficiently and
are independent (Niemierko, 1997, pp. 50-52).

A lot depends on the teacher’s approach and

attitude. It would be easier if every student was
talented and intelligent. This situation would be
optimal for the teacher. It was described in the
fairy tales about Sunday didactics, where in the
legendary Smetne Lakes the sun never sets, children
are urgent and extremely capable, teachers run to
work with a smile on their faces, and pedagogically
educated parents outdo each other in helping school
(Niemierko, 2007, p. 45-46). Such a Utopian vision
is radically different from the actual conditions and
circumstances of the teacher’s work. Each student
is different, with their own abilities and talents and
with individual differences. “Individual differences
are a phenomenon in which the individual (people
and animals) belonging to the same population differ
in terms of compared physical and psychological
properties” (Stelau, 2002, p. 23). Everyone is
an individuality, and everyone can realize their
possibilities, which are manifested in the form of
preferences such as interests and passions.

Conclusions

Why is teacher and student communication so
important? Can communication strengthen the
building of a subjective relationship? When are
we allowed to create such a relationship? When
attempting to answer these questions, it is worth
taking into account many factors, including: what
kind of children are we dealing with, what family
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wieku, jaki styl pracy preferuje nauczyciel? Waz-
nym aspektem komunikacji miedzy nauczycielem
i uczniem jest umiejetno$¢ stuchania stosowana
przez obie strony, nastepnie refleksja nad zdoby-
tymi do$wiadczeniami i akceptacja ludzi takimi,
jakimi sg. Kazdy cztowiek, czy to dziecko, czy doro-
sty jest indywidualnoScia i trzeba to uszanowac. To
wtasénie wolno$¢ wyboru, dazenie do przekraczania
swoich ograniczen, angazowanie sie i podejmowa-
nie dziatan sg istotnymi przejawami podmiotowo-
$ci. W procesie nauczania podmiotowo$¢ jest waz-
nga zasada zwiazang z koncentracja nauczyciela na
uczniu i zachecaniem go, aby aktywnie wptywat na
swdj los. Nauczyciel pobudza aktywnos$¢ dziecka
ugruntowang w jego podmiotowosci tworzac kli-
mat nauczania, ktéry moze osiggnac¢ dzieki posta-
wie dialogu (otwartosci i akceptacji) oraz opartej
na empatii i autentycznos$ci, komunikacji z dziec-
kiem. Musi pamieta¢, Ze dziecko ma takie samo pra-
wo do szacunku, jak dorosta osoba. Traktowanie
podmiotowe wychowanka bedzie niosto za soba
pozytywne nastepstwa i sprzyjac¢ bedzie jego roz-
wojowi intelektualnemu, emocjonalnemu i spotecz-
nemu, tworczej aktywnos$ci dziecka oraz poczuciu
odpowiedzialno$ci za swoje wybory i dziatania. Jest
duzo réznego rodzaju metod i technik, jakie mozna
wykorzysta¢ w pracy z uczniem, ale z punktu wi-
dzenia nabywania do§wiadczen wtasnej podmioto-
wosci szczegdlne znaczenie majg metody aktywizu-
jace.
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